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1) Kurzbeschreibung der Einsatzstelle

Der CVJM Essen e. V. liegt in der Innenstadt der Stadt Essen. Die Arbeit des CVIM Essen e.V. umfasst
neben der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen auch die Vermietung von
Raumlichkeiten innerhalb des CVJM Essens. Dessen Tochtergesellschaft, die CVJM Essen Sozialwerk
gGmbH, unterhalt ein Wohnheim fiir Manner und mannliche Jugendliche, die aus schwierigen
Verhaltnissen (Gefangnis, Obdachlosigkeit, Suchtprobleme, etc.) stammen, das Gustav-Heinemann-
Haus. Neben dieser Form der stationaren Betreuung kiimmert sich das BeWo (Betreute Wohnen) um
die ambulante Betreuung von Klienten. Darlber hinaus ist das CVJM Essen Sozialwerk im Bereich der
Gemeinwohlarbeit aktiv, betreibt eine Beratungsstelle fiir Schiiler im Ubergang Schule und Beruf und
kiimmert sich um StraRenkinder in einem Kooperationsprojekt — Raum_58.

2) Aufgabenbeschreibung

Wir bieten eine Mitarbeit in unserem Team des CVJM Essen e. V. und CVIM Essen Sozialwerks. Dabei
liegen die Arbeitsschwerpunkte auf der Betreuung von im Haus durchgefiihrten Vermietungen und
der Unterstltzung im Sozialwerk (z. Bsp. in Form von Begleitung der Pddagogen der Flexiblen Hilfe
und deren Klienten). Auch eine Mitarbeit in unserer Jugendarbeit ist denkbar und bei Wunsch eine
Anbindung an die Gemeinschaft des CVJM Essens.

Die Mitarbeit umfasst eine Vielzahl von Aufgabenfeldern, so dass das fiir die Dauer des FSJs eine
Vielzahl von Einblicken in die verschiedensten Arbeitsbereiche gegeben werden kann. Begleitet wird
der FSller, dabei durch die Mitarbeiter der unterschiedlichen Bereiche des CVJMs, hat aber auch
einen festen Arbeitsanleiter.

3) Dienstzeiten
Gewohnlich von 08:30 — 17:00 Uhr, teilweise aber auch flexibel
4) Unterkunft / Verpflegung / Taschengeld

Die Unterkunft erfolgt in einer neben der Arbeitsstelle gelegenen Wohnung, mit mébliertem Zimmer,
Kiche und Bad. Es wird ein Verpflegungsgeld in Hohe von 200,- € pro Monat gezahlt. Giinstiges Essen
ist in der Kantine moglich. Das Taschengeld betragt 150,- € monatlich.

Aufgrund der Anfahrten zu Seminaren tGbernimmt die Einrichtung die Kosten einer Bahncard.



5) Erwiinschte Vorerfahrung und Fihigkeiten / Sprachkenntnisse / Fiihrerschein

Wir suchen einen FSller, der in einer weiten Spanne von Aufgabenfeldern mitwirken mochte, gerne
Verantwortung ibernimmt und teamfahig ist, aber auch eigenverantwortlich arbeiten kann. Dazu
sollte die Bereitschaft vorhanden sein, Offenheit gegeniiber den (zum Teil schwierigen) Klienten des
Sozialwerks zu zeigen. Ein Fihrerschein ist erwiinscht.

6) Sonstiges

Personenwunsch: FSllerin, FSJler oder BFDler



